वाचा - 


8) 


जिल्हा परिषदेच्या आस्थापनेवरील जिल्हा 
तांत्रिक संवर्ग वर्ग ३ मधून सार्वजनिक आरोग्य 
विभागामध्ये समावेशन झालेल्या वैद्यकीय 
अधिकाऱ्यांना गट अमध्ये नियुक्ती देणे / थेट 
समावेशन करणे आणि गट अ ची वेतनश्रेणी 
देण्याबाबत. 


महाराष्ट्र शासन 
सार्वजनिक आरोग्य विभाग 
शासन निर्णय क्रमांकः संआसे २०१६/प्र.क्र.०९/शिकाना/सेवा १ 
गोकुळदास तेजपाल रुग्णालय, ८ वा मजला, 
संकुल इमारत, लोकमान्य टिळक मार्ग ,मंत्रालय, मुंबई ४०० ००१ 
तारीख: 0०३ जानेवारी, २०२४ 


सार्वजनिक आरोग्य विभाग, शासन अधिसूचना क्र.आरटीआर १०९१/प्र.क्र.२२६/सेवा ३, 
दिनांक ३०.१०.२००० 

सार्वजनिक आरोग्य विभाग, शासन निर्णय क्रमांक संघट-१०९३/प्र.क्र.९६/सेवा ६, 
दिनांक २८.०५.२००१ 

वित्त विभाग शासन निर्णय क्र.वेपूर-१२०१/प्र.क्र.४/सेवा-९, दिनांक २७.०२.२००६ 

वित्त विभाग शासन निर्णय क्र.वेपूर-१२१२/प्र.क्र.३१/सेवा-९, दिनांक ११.०२.२०१३ 

ग्राम विकास विभागाचे क्र. इपिटी-२००८/प्र.क्र. १०२/ आस्था-८, दिनांक २१.०४.२००८ चे 
पत्र. 

सार्वजनिक आरोग्य विभागाची अधिसूचना क्र. मवैअ-२०११/प्र.क्र. ७८९/सेवा-३,दिनांक 
१८.०७.२०१३ 

सार्वजनिक आरोग्य विभाग, शासन निर्णय क्र. संआसे-२०१४/प्र.क्र. १६९/ सेवा-१, 
दि.१७.१०.२०१४ 

सार्वजनिक आरोग्य विभागाचे पत्र क्र. संआसे-२०१४/प्र.क्र. ३४५/ सेवा-१, 

दिनांक १५.११.२०१४ 

वित्त विभागाचे पत्र क्र. संकिर्ण-१०१४/प्र.क्र ५३/सेवा-९, दिनांक २०.०५.२०१५ 


१०) मा.उच्च न्यायालय मुंबई यांचे १००७/२०१३ व १००६/ २०१३ या प्रकरणातील दि. 


११) 


१६.०३.२०१७ चे आदेश. 
सार्वजनिक आरोग्य विभागाचे शासन निर्णय क्र. संआसे-२०१६/प्र.क्र. ९/ शिकाना/सेवा-१, 
दिनांक १४.०८.२०१८ 
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१२) मा.महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायाधिकरण औरंगाबाद, यांचे मुळ अर्ज क्र. १५५/२०१६, 
५४४/२०१६, ५४५/२०१६, ८१७/२०१६, ८२०/२०१६, ८२१/२०१६, ८२२/२०१६ या 
प्रकरणातील दि. २३.०२.२०१८ रोजीचे आदेशा 

१३)मा.उच्च न्यायालय औरंगाबाद, यांचे रिट याचिका क्र ५९२१/२०१७, १४७०६/२०१७, 
६००६/२०१७, ६०४०/२०१७ मधील दि. २८.०३.२०१८ रोजीचे आदेडा 

१४)सार्वजनिक आरोग्य विभाग शासन निर्णय क्र. संआसे-२०१८/ प्र.क्र २७४/ सेवा-१, दि. 
२५.०९.२०१८ 

१५ सार्वजनिक आरोग्य विभाग शासन निर्णय क्र. संआसे-२०१८/ प्र.क्र २७४/ सेवा-१, दि. 
०१.१२.२०१८ 

१७ सार्वजनिक आरोग्य विभागाचे क्रमांक न्यायाप्र-२०२१/प्र.क्र.३७३/सेवा-१, 
दि.१३.१२.२०२१, चे पत्र. 

१७) मा.महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायाधिकरण, मुंबई यांचे मुळ अर्ज क्र. ४६९/२०१२, ६८२/२०१३, 
८७९/२०१५ या प्रकरणातील दि. ०४.०१.२०२२ रोजीचे आदेश. 

१८)वित्त विभागाचे क्र.संकिर्ण-१०१४/प्र.क्र ५७३/सेवा-९, दि.०६.०६.२०२३ रोजीचे पत्र. 

१९) मा.महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायाधिकरण, औरंगाबाद, यांचे मुळ अर्ज क्र. १५९/२०१०, 
३४१/२०१०, ४२४/२०१५ या प्रकरणातील दि. ०७.०६.२०२३ रोजीचे आदेश. 


प्रस्तावना 

q. जिल्हा परिषदेच्या आस्थापनेवरील जिल्हा तांत्रिक संवर्ग वर्ग ३ मधून सार्वजनिक 
आरोग्य विभागामध्ये वाचा येथील क्र.७ च्या दि.१७.१०.२०१४ रोजीच्या शासन निर्णयान्वये गट-ब 
संवर्गामध्ये समावेशन झाले आहे. जिल्हा तांत्रिक संवर्गामध्ये कार्यरत असणा-या वैद्यकीय अधिकारी 
वर्ग-३ यांना वित्त विभागाच्या वाचा येथील क्र.३ दि.२७.०२.२००६ रोजीच्या शासन निर्णयान्वये ५ व्या 
वेतन आयोगामध्ये रू. ८०००-१३५०० अशी गट-अ च्या समकक्ष वेतन श्रेणी लागू झाली होती. या 
संवर्गातील वैद्यकीय अधिका-यांना सन २००७ ते सन २००९ या कालावधीतील विविध शासन 
निर्णयान्वये या विभागाने गट-अ च्या पदावर पदस्थापना दिलेली आहे. त्यानंतर वित्त विभागाच्या वाचा 
येथील क्र.४ च्या दि.११.०२.२०१३ रोजीच्या शासन निर्णयातील परिशिष्ट-अ मधील अनुक्रमांक ४३ ब 
नुसार सदर वैद्यकीय अधिकारी यांना ६ व्या वेतन आयोगामध्ये रूपये १५६००-३९१०० अधिक ग्रेड पे 
५४०० अशी गट-अया वेतनश्रेणीमध्ये वेतन मिळाले आहे. यानंतर या विभागाने शासन अधिसुचना वाचा 
येथील क्र.६ च्या दि. १८.०७.२०१३ अन्वये सदर वैद्यकीय अधिकारी यांना महाराष्ट्र वैद्यकीय व आरोग्य 
सेवा गट-अ या संवर्गात समावेशन करण्यात येईल असा धोरणात्मक निर्णय घेतला. तथापि, वाचा 
येथील क्र.७ च्या दि.१७.१०.२०१४ रोजीच्या शासन निर्णयान्वये (एकूण ८६९ पात्र अधिका-यांचे) 
पूर्वलक्षी प्रभावाने दि.२८.०५.२००१ पासून गट-ब संवर्गात BATA केले आहे. समावेझञानाच्या 
दि.१७.१०.२०१४ च्या शासन निर्णयामध्ये वेतनश्रेणीबाबत कोणताही उल्लेख नाही. 
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२. वित्त विभागाने त्यांच्या वाचा येथील क्र.९ च्या दि. २०.०५.२०१५ रोजीच्या पत्रान्वये सदर 
संवर्गातील अधिका-यांना गट-अ ची वेतन श्रेणी अनुज्ञेय नसल्याचे कळविल्यानंतर अनेक ठिकाणी 
त्याप्रमाणे अतिप्रदानाची वसुलीचे आदेश निर्गमित झाले. त्यामुळे वसुली रोखण्यासाठी, गट-अ ची वेतन 
श्रेणी प्राप्त करून घेण्यासाठी आणि गट-अ मध्ये समावेशन/नेमणूका होण्यासाठी अनेक न्यायालयीन 
प्रकरणे उद्भवली आहेत. त्यातून न्यायालयीन आदेशांची अंमलबजावणी करण्याकरीता दिरंगाई होत 
असल्याने अनेक अवमान याचिकांना शासनाला सामोरे जावे लागत आहे. वाचा येथील क्र.१२ च्या दि. 
२३.०२.२०१८ च्या न्यायालयीन आदेझ्ानुसार वित्त विभागाचे दि. २०.०५.२०१५ रोजीचे पत्र रद्द झाले 
आहे. वित्त विभागाने त्यांच्या वाचा येथील क्र.१८ च्या येथील दि. ०६.०६.२०२३ रोजीच्या पत्रान्वये सदर 
न्यायालयीन निर्णयानुसार कार्यवाही करावी असे निर्देश दिले आहेत 


3 सदर संवर्गाबाबत सर्वात महत्वाचा न्यायालयीन निर्णय हा मा. महाराष्ट्र 
प्रशासकीय न्यायाधिकरण, मुंबई यांनी मूळ अर्ज क्रमांक 469/2012, मूळ अर्ज क्र.682/2013 
आणि मूळ अर्ज क्र.879/2015 यामध्ये दिनांक 4.1.2022 रोजी पुढीलप्रमाणे दिला आहे: 
(a)The Original Applications are partly allowed (0)५॥ the Applicants who are 
District Technical Service Medical officers, placed in Group-B by virtue of G.R. 
dated 17.10.2014 with retrospective effect from 28.5.2001 are eligible and entitled 
to recruitment to Group-A from the date of the G.R. dated 18.7.2013 which the 
Rules were amended. Thus, they are recruited in Group-A from 18.7.2013 with all 
consequential benefits. (c)The applicants are entitled to pay scale in the pay band 
of Rs.15600-39100 with grade pay of Rs 5400, with effect from 18.7.2013. (d) The 
payments made, if any, earlier from 2006 in the pay band of Rs 15600-39100 with 
grade pay of Rs 5400, should not be recovered from the applicants. 

४. वरीलन्यायालयीन आदेशाबाबत विधि व न्याय विभागाने दि.२८.१२.२०२२ रोजी खालीलप्रमाणे 


अभिप्राय दिलेले आहेत.-“"1॥8 Hon’ ble Maharashtra Administrative Tribunal appears to 
have decided the issue, inter-alia on the basis of the contents of affidavit filed by 
the State. The department appears to have admitted the anomaly and chaos in the 
matter. The department has not come up with any ground for filing writ petition. 
Hence, there appears no propriety in examining feasibility of filing writ petition in 
the matter. The department is requested to refer the file only in case the department 
has cogent grounds for filing writ petition in the matter. ” 

वित्त विभागाने उपरोक्‍त न्यायालयीन आदेशानुसार कार्यवाही करण्यास मान्यता दिलेली आहे. 
या प्रकरणातील प्रदीर्घ काळापासून निर्माण झालेला संभ्रम दूर करण्यासाठी व भविष्यात न्यायालयीन 
प्रकरणे निर्माण होऊ नये याकरिता सदर संवर्गाच्या वेतन व दर्जा याबाबत स्पष्ट, न्यायोचित निर्णय घेणे 


शासनाच्या विचाराधीन आहे. 
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शासन निर्णय- 

विधि व न्याय विभाग, वित्त विभाग, सामान्य प्रशासन विभाग यांचे अभिप्राय लक्षात घेऊन आणि 
मा.महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायाधिकरण, मुंबई यांनी मूळ अर्ज क्रमांक ४६९/२०१२. मुळ अर्ज क्र. 
६८२/२०१३ आणि मुळ अर्ज क्र. ८७९/२०१५ यामध्ये दिनांक ४.१.२०२२ रोजीच्या (असेच आदेश 
मा.न्यायाधिकरण, औरंगाबाद यांनी मुळ अर्ज क्र. १५९/२०१०, डॉ.प्रकाश सावंत व इतर या प्रकरणी 
दि.०७.०६.२०२३ रोजी दिलेले आहेत) न्यायालयीन BISA पालन करण्यास्तव खालीलप्रमाणे 
कार्यवाही करण्यास मान्यता देण्यात येत आहे. 

१. कार्यरत वैद्यकीय अधिकारी यांची न्यायालयीन आदेशानुसार दि.१८.०७.२०१३ पासून 
गट-अ मध्ये नियुक्‍ती/थेट VATA झाले असे समजण्यात येत आहे. त्यांना वित्त विभागाच्या शासन 
निर्णय दिनांक २७.२.२००६ व दि.११.२.२०१३ अनुक्रमांक ४३ (ब) अन्वये अनुक्रमे ५ व्या वेतन 
आयोगामध्ये रू.८०००-१३५०० आणि ६ व्या वेतन आयोगामध्ये रू.१५६००-३९१०० अधिक ग्रेड पे 
रु.५४०० अशी वेतनश्रेणी लागू राहील. त्यांची वेतननिश्चिती वित्त विभागाच्या शा.नि.दि.२७.०२.२००६व 
दि.११.०२.२०१३ मधील अनु.क्र.४३ (बो मधील तरतूदीनुसार करण्यात यावी. सदर कार्यरत वैद्यकीय 
अधिकारी यांना समावेडानानंतरची गट-अ पदावर पदस्थापना देण्याची कार्यवाही सेवा-१ या 
कार्यासनामार्फत करण्यात येईल. 

२.सेवानिवृत्त झालेल्या वैद्यकीय अधिकारी यांना दि.१८.०७.२०१३ पासून गट-अ मध्ये नियुक्‍ती 
देणे/थेट समावेशन करणे शक्‍य नाही. त्यामुळे त्यांच्या बाबतीत वरीलप्रमाणे वेतननिश्चिती करावी व 
त्यांना त्याप्रमाणे निवृत्तीचे लाभ अदा करण्यात यावेत. 

३. सदर निर्णय हा केवळ दिनांक २८.५.२००१ च्या शासन निर्णयान्वये राजपत्रीत दर्जा देण्यात 
आलेल्या व शासन निर्णय दिनांक १७.१०.२०१४ अन्वये जिल्हा तांत्रिक सेवा वर्ग-३ मधून सार्वजनिक 
आरोग्य विभागामध्ये समावेशन झालेल्या वैद्यकीय अधिकारी यांनाच लागू होईल. अन्य कोणत्याही 
वैद्यकीय अधिकारी गट-ब यांना हा निर्णय लागू असणार नाही. 

४.वरीलप्रमाणे कार्यरत व सेवानिवृत्त वैद्यकीय अधिकारी यांना वेतन व अनुषंगिक लाभ अदा 
करावेत व त्यांना दि.१८.७.२०१३ पूर्वी वेतनाचे काही अतिप्रदान झाले असल्यास त्याची वसूली 
करण्यात येऊ नये. 

५. वरील तरतूदी लागू करण्यापुरते वाचा क्र.७ च्या दि. १७.१०.२०१४ शासन निर्णयामध्ये 
सुधारणा झाली असे समजण्यात येत आहे. 

विधि व न्याय विभागाच्या क्र. ६८१-२०१६/संकिर्ण/ई, दि.२८.२.२०१७ च्या परिपत्रकानुसार 
सेवाविषयक बाबीशी संबंधीत न्यायनिर्णय समान स्वरूपात समस्थित कर्मचा-यांना एकसारखा लागू 
करावा लागतो. त्यामुळे जिल्हा तांत्रिक संवर्गातून या विभागात दि.१७.१०.२०१४ च्या शा.नि. अन्वये 
समावेशन झालेल्या सर्व कर्मचा-यांना वरील निर्णय या आदेशाच्या दिनांकापासून लागू राहील. 

सदर झासन निर्णय वित्त विभागाच्या अनौपचारिक संदर्भ क्रमांक २०४/सेवा-७ दिनांक 
१४.०६.२०२३ प्रमाणे प्राप्त अभिप्रायानुसार आणि विधि व न्याय विभागाच्या अनौपचारिक संदर्भ क्रमांक 
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शासन निर्णय क्रमांकः संआसे २०१६/प्र.क्र.०९/शिकाना/सेवा १ 


८५६-२०२२/ई दिनांक ०२.१२.२०२२ प्रमाणे प्राप्त अभिप्रायानुसार तसेच शासनाच्या मान्यतेने 
निर्गमित करण्यात येत आहे. 

सदर शासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या ~www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर 
उपलब्ध करण्यात आला असून त्याचा संकेताक २०२४०१०११८४२५३८४१७ असा आहे. हा आदेश 
डिजीटल स्वाक्षरीने साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 

महाराष्ट्राचे राज्यपाळ यांच्या आदेशानुसार व नावाने, 


DEEPAK 
NIVARTTI 
KENDRE 


(दी.नि.केंद्रे) 
शासनाचे उप सचिव 


प्रत, 


WIA, SAR सेवा आयुक्‍तालय,मुंबई 
.  संचालक-१/२, आरोग्य सेवा,मुंबई/पुणे 
३. सहसंचालक (अर्थ व प्रशासन) आरोग्य सेवा आयुक्‍तालय,पमुंबई 
. उपसंचालक, संचालनालय,लेखा व कोषागारे,मुंबई. 
५. उपसंचालक,आरोग्य सेवा (सर्व परिमंडळ) 
६. जिल्हा हल्यचिकित्सक/जिल्हा आरोग्य अधिकारी (सर्व जिल्हे) 
. जिल्हा कोषागार अधिकारी (सर्व जिल्हे) 
८. निवडनस्ती (सेवा-१ 
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